Programmberelchsleltung
Gesundheitsbildung

ab 01.12.2024 (70-100%)

Konzeption, Planung, Organisation, Ausbau und Verantwortlichkeit des Programmbereichs
Gesundheitsbildung mit den Inhaltsbereichen “Kérper und Gesundheit”, “Entspannung und

Korpererfahrung”, “Gymnastik und Bewegung”.

Worum Sie sich bei uns
kimmern wiirden:

o Angebot und Umsetzung eines vielfaltigen,
attraktiven und zukunftsweisendem
Programmangebots (in Prasenz und digital)

o Gewinnung, Beratung und Betreuung von
geeignetem Lehrpersonal

e Planung und Durchfihrung von
Fachkonferenzen und
Fortbildungsangeboten

o Organisation und Durchfuhrung von
Praventionsangeboten fur Betriebe,
Verwaltung und andere Externe

o zielgruppenorientierte Gewinnung,
Betreuung und Bindung der Teilnehmenden

o Kurskalkulation, Investitionsplanung

o Uberwachung von Ausstattung und Geraten
in Gymnastik-und Entspannungsraumen

e Besuch von Fachkonferenzen auf
Landesverbandsebene

e eigene Lehrtatigkeit

o Kooperation mit Behorden, Bildungs-
einrichtungen, Firmen, Firmen,
Krankenkassen, Tragern der Gesundheits-
bildung, Vereinen und Verbanden

Volkshochschule
Reutlingen
Mehr vom Leben

Was Sie mithringen
sollten:

fachrelevante und wissenschaftliche
Ausbildung in einem der benannten Bereiche
selbststandiges Arbeiten, Eigeninitiative und
Entscheidungsfreude, Fihrungskompetenz
Kooperations- und Teamfahigkeit
Organisations- und Koordinationsgeschick
gute EDV-Kenntnisse und Interesse an digitalen
Werkzeugen und agilem Arbeiten
betriebswirtschaftliche Grundkenntnisse
Erfahrung in Planung und Durchfiihrung von
SchulungsmaBnahmen

gute Kommunikationsfahigkeit

Bereitschaft zur kontinuierlichen
Weiterqualifizierung

Worauf Sie sich freuen
konnten:

abwechslungsreiches und verantwortungs-
volles Aufgabenfeld mit einem hohen MaB an
Eigenstandigkeit

ein erfahrenes Dozierenden-Team

das spannende Umfeld einer Bildungseinrich-
tung, die sich standig weiterentwickelt und
neuen Ideen offen gegenubersteht

berufliche und personliche Fort- und
Weiterbildung

attraktive betriebliche Altersvorsorge (ZVK)
Vergutung in Anlehnung an den TVOD
Fahrtkostenzuschuss OPNV

anteilig mobiles Arbeiten

ein lebendiges kreatives Arbeitsfeld mit vielen
Gestaltungsmaglichkeiten und Kundenkontakt

Die Stelle ist grundsatzlich teilbar. Wir begriiBen Bewerbungen unabhangig von ethnischer und kultureller Herkunft, sexueller Orientierung, Alter und Religion.
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt beriicksichtigt. Im Rahmen des Bewerbungsverfahrens verarbeiten wir
gemal unserer Datenschutzbestimmungen personenbezogene Daten. Mehr hierzu unter: https://www.vhsrt.de/datenschutz/

Wir freuen uns auf lhre schriftlichen Bewerbungsunterlagen bis 31.08.2024 (Eingang)

per E-Mail mit einem (!) Anhang an: bewerbung@vhsrt.de

Bei Riickfragen sprechen Sie bitte mit Frau Petra Starke, Fachbereichsleiterin Gesundheit, Telefon 07121 336-170.
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