
 
 
 
Die vhs Ennepe-Ruhr-Süd sucht ab 01.01.2025 zwei pädagogische Fachkräfte 
(m/w/d) für das Projekt „Transfer und Weiterentwicklung einer LernBar in 
Gevelsberg“, Teilzeit (32 Stunden) oder in Vollzeit (39 Stunden) 
 
Die Volkshochschule Ennepe-Ruhr-Süd (vhs) ist eine öffentliche Einrichtung, die für 
die fünf Verbandskommunen Gevelsberg, Schwelm, Ennepetal, Sprockhövel und 
Breckerfeld zuständig ist. Sie ist Zentrum für schulische und berufliche Weiterbildung 
für mehr als 130.000 Menschen in der Region. 
 
Die vhs hält ein breites Spektrum an Maßnahmen und Projekten im Rahmen von 
Prävention, Intervention und Integration bereit. Ihr Handlungskonzept verbindet 
pädagogische und berufsfachliche Beratung, Begleitung, Vermittlung und 
Qualifizierung. Ziel ist es, die berufliche und soziale Eingliederung sowohl von 
Jugendlichen als auch Erwachsenen zu verwirklichen. Der Aspekt einer lebens- und 
arbeitsweltorientierten Chancengerechtigkeit ist Grundstein aller gesellschaftlichen 
Initiativen der vhs. 
 
Ihr Einsatz erfolgt in dem Projekt „Lernbar“ in Gevelsberg, das durch das ESF Plus 
Bundesprogramm „Win-Win – durch Kooperation zur Integration“ gefördert wird. Das 
Konzept beruht auf dem Prinzip der aufsuchenden Arbeit und freiwilligen Beteiligung. 
Ziel ist die soziale Integration und Arbeitsmarktintegration von jungen Männern (18-
35 Jahre) mit besonderen Schwierigkeiten beim Zugang zu Bildung, Ausbildung und 
Beschäftigung. 
 
Ihr Aufgabenbereich: 

 Aufsuchende Arbeit und Case Management für die Zielgruppe 

 Betreuung eines „Männertreffs“ – LernBar 

 Niedrigschwellige Informations- und Beratungsangebote 

 Durchführung von Projekten, Freizeitangeboten oder niedrigschwelligen 

Bildungsangeboten für die Zielgruppe im Team 

 Bewerbungs- und Vermittlungscoaching 

 Netzwerk- und Öffentlichkeitsarbeit 

 Unterstützungsleistungen, z.B. Begleitung zu Ämtern 

 Motivierung der Teilnehmenden und Aufbau einer tragfähigen Beziehung 

 Stärkung von Selbstorganisation und Selbsthilfepotenzialen 

 regelmäßiges Sprechstundenangebot 

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 

 Gute deutsche Sprachkenntnisse in Wort und Schrift, gerne auch weitere 

Sprachkenntnisse 

 Ein abgeschlossenes Studium, vorzugsweise im pädagogischen Bereich, 

Berufserfahrung 

 Kommunikationskompetenz (persönlich und telefonisch) und sicheres 

Auftreten gegenüber Dritten 

 Soziale Kompetenz im Umgang mit jungen Menschen 

 Bereitschaft zur aufsuchenden Sozialarbeit 

 Gender- und Diversitykompetenz 



 
 

 

 Digitale Kompetenz 

 Teamfähigkeit und Flexibilität 

 Führerschein Klasse B 

Wir bieten Ihnen: 

 Vergütung nach Tarifvertrag Öffentlicher Dienst (TVöD-VKA), EG 9b 

 Beschäftigung zunächst befristet für die Projektlaufzeit von vier Jahren bis 

31.12.2028 

 Arbeitgeberfinanzierte zusätzliche Altersversorgung 

 Zusammenarbeit in einem interdisziplinären Team 

 Interne und externe Fortbildungen 

 Angebote zur betrieblichen Gesundheitsförderung 

Unter Hinweis auf die Regelungen des LGG und des SGB IX fördert die 
Volkshochschule Ennepe-Ruhr-Süd die Beschäftigung von Frauen und 
Schwerbehinderten und begrüßt daher ausdrücklich deren Bewerbungen. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Unterlagen, die Sie uns bitte vorzugsweise per E-Mail 
zukommen lassen. Bitte richten Sie diese möglichst umgehend an: 
Volkshochschule Ennepe-Ruhr-Süd, z.Hd. Frau Melanie Beinert, Mittelstraße 86-88, 
58285 Gevelsberg, E-Mail: beinert@vhs-en-sued.de. 
 
Ansprechpartnerin für Vorabinfos: 
Frau Kelling: Tel. 02332 9186108 
 


