
 
Die Volkshochschule REGION Lüneburg ist eine kommunale Erwachsenenbildungseinrichtung unter dem Dach 

der gemeinnützigen Bildungs- und Kulturgesellschaft Landkreis und Hansestadt Lüneburg mbH. Im Team mit über 

50 Beschäftigten und ca. 600 Dozent*innen gestalten wir ein breitgefächertes Weiterbildungsprogramm mit 

jährlich 50.000 Unterrichtseinheiten. Die Volkshochschule versteht sich als lebendiger Bildungsort des agilen 

Lernens.  

 

Wir suchen Sie ab sofort befristet bis zum 30. September 2026 als  

Mitarbeiter*in (m/w/d) im Projekt „LINA – Langfristige Integration – nachhaltige Arbeitsbegleitung für 

Geflüchtete“ im Rahmen des ESF Plus-Programms „WIR – Netzwerke integrieren Geflüchtete in den regionalen 

Arbeitsmarkt“ für 15 Stunden pro Woche. Vergütung in Anlehnung an TVöD bis zur EG 8, Stufe 1.  

Ihre Aufgaben: 

 Durchführung von Beratungen für Menschen mit Fluchtbiographie im Kontext arbeitsbezogener 

Themen 

 Qualifizierte Verweisberatung 

 Netzwerkarbeit mit Kooperationspartner*innen, relevanten Arbeitsmarktakteuren, Kammern, Stadt 

und Landkreis Lüneburg, Betrieben sowie Sozialraumträgern 

 Koordination und Networking mit den anderen teilnehmenden VHSen im Rahmen des 

Kooperationsprojektes im WIR-Netzwerk 

 Sprach- und Kulturvermittlung für die Zielgruppe nicht deutschsprachiger Beratungssuchender 

 Zuarbeit und Dokumentation in der Datenbank ZEUS 

 

Ihr Profil:  

 Abgeschlossene Berufsausbildung 

 Interkulturelle Kompetenz 

 Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

 Verhandlungssichere Kenntnisse in einer oder mehreren Fremdsprachen (idealerweise Arabisch / 

Dari / Farsi / Französisch) 

 Idealerweise Erfahrungen in der Arbeit mit und für Menschen mit Migrationshintergrund bzw. 

Geflüchteten 

 Hohe kommunikative Kompetenz im Umgang mit verschiedensten Gesprächspartner*innen 

 

Wir bieten: 

 Ein familienfreundliches Unternehmen mit flexiblen Arbeitszeiten und 30 Urlaubstagen im Jahr 

 Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit mit der Möglichkeit, die 

Bildungslandschaft im dynamischen Umfeld der VHS REGION Lüneburg zukunftsorientiert 

mitzugestalten 

 Einen Arbeitsplatz in zentraler Lage im schönen Lüneburg mit guter Anbindung an den ÖPNV 

 Einen Nachlass von max. 500 € pauschal/pro Jahr für Kurse aus unserem laufenden VHS-Programm 

  



 
 

Diese Ausschreibung steht unter dem Vorbehalt der Bewilligung des Projektes und einer geförderten Stelle. Die 

VHS REGION Lüneburg begrüßt Bewerbungen unabhängig von ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, 

Weltanschauung, Alter, Behinderung, sexueller Orientierung oder geschlechtlicher Identität. Weitere 

Informationen zu unserer Bildungseinrichtung finden Sie unter: www.vhs.lueneburg.de. 

 

Bewerbung: 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen und den frühestmöglichen Eintrittstermins als pdf-Bewerbung an 

bewerbung@vhs.lueneburg.de.  

Für Fragen steht Ihnen Frau Pauline Greinert unter Telefon 04131/1566-144 zur Verfügung. 


