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volkshochschule stuttgart
Wissen trdgt Friichte

Mit einem Jahresprogramm von rund 5.000 Veranstaltungen ist die volkshochschule stuttgart die grofite
in Baden-Wirttemberg und gehort zu den gré3ten Volkshochschulen in Deutschland. Als 6ffentliche
von der Landeshauptstadt Stuttgart geforderte Weiterbildungseinrichtung stellt sie ein breit gefachertes,
auf die Stadt und die Bildungsbedtirfnisse der Burgerinnen und Birger bezogenes Bildungsangebot mit
engen Verknupfungen zu Kultur und Sozialem bereit. Die Kurse, Seminare, Lehrgange,
Einzelveranstaltungen und Veranstaltungsreihen in den Programmbereichen allgemeine und politische
Bildung, kulturelle Bildung, Gesundheitsbildung, Sprachen, Deutsch und Integration, berufliche Fort-
und Weiterbildung sowie Grundbildung und Schulabschliisse werden jahrlich von mehr als 200.000
Menschen besucht. Die Teilnehmenden kénnen zwischen Prasenz- und Online-Kursen sowie hybriden
Formaten wahlen.

Das Abendgymnasium der vhs stuttgart sucht fir die VABO Klassen zum nachstmaéglichen Zeitpunkt
einen qualifizierten

Padagogischen Mitarbeiter (m/w/d)
in Teilzeit (50% / 19,5 Stunden)

Das Abendgymnasium Stuttgart ist eine staatlich anerkannte Ersatzschule in privater Tragerschatft.
Zum Schuljahr 2024/205 hat das Abendgymnasium Stuttgart einen VABO-Zweig als
Vormittagsangebot eroffnet. VABO steht fiir ,Vorqualifizierungsjahr Arbeit/Beruf mit Schwerpunkt
Erwerb von Deutschkenntnissen®. In VABO-Klassen erhalten Jugendliche mit keinen oder geringen
Deutschkenntnissen verstarkt Sprachférderung. Das Jahr schafft Ubergénge in das reguléare
berufliche Schulwesen und wird mit einer Deutschpriifung abgeschlossen.

Als Padagogischer Mitarbeiter (m/w/d) zur sozialpddagogischen Betreuung unserer VABO-Klassen
sind Sie erste/erster Ansprechpartner*in fiir unsere Teilnehmer*innen.

Ihre zuklnftigen Aufgaben und Verantwortlichkeiten:

e Sie unterstutzen die Teilnehmenden der VABO-Klassen (Vorqualifizierungsjahr Arbeit/Beruf)
durch gezielte sozialpadagogische Angebote zur Verbesserung der Integration in die Gesellschaft.

e Sie starken personlichen Kompetenzen der jungen Menschen als Voraussetzung zur besseren
Integration in den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt und zur Lebenswelt-und Sozialraumorientierung.

e Sie beraten, unterstiitzen und vermitteln zu Themen wie Vermittlung von Lernstrategien, Zeit- und
Fehlzeitmanagement oder Abbau von Prifungséngsten.

e Sie arbeiten im Klassenverband in Form von Gruppen- und Projektarbeiten zu
zielgruppenrelevanten Themen wie z.B. Konflikttraining oder Krisenintervention.

e Sie beraten, unterstiitzen und vermitteln Hilfen flr den genannten Personenkreis in starken
personlichen Krisensituationen (Einzelfallhilfe).

o Die gezielte Kontaktaufnahme zu arbeitspolitischen Akteuren in der Region Stuttgart, z.B.
Verbéanden, Arbeitgebern, Kammern, Arbeitsagenturen, Jobcentern etc. gehort ebenfalls zu lhren
Aufgaben.

e Sie arbeiten eng mit den Lehrkraften der VABO Klassen zusammen und unterstiitzen diese dabei,
mit den Schiler*innen die individuellen Potentiale zu entwickeln.

e Sie arbeiten eng mit dem Schulsekretariat zusammen und Ubernehmen die administrative
Verwaltung der Kurse und die Kommunikation mit der Meldestelle.

lhr Profil:

e Sie verfugen tber einen Hochschulabschluss mit (sozial-)padagogischem Schwerpunkt, oder
einen vergleichbaren Hochschulabschluss und bringen Berufserfahrung mit.

e Sie haben Freude an und Erfahrung in der Durchfuihrung von Einzelcoachings und Beratungen fur
Jugendliche.

e Sie bringen die Bereitschaft und Fahigkeiten mit, die notwendigen Verwaltungsaufgaben zu
bearbeiten.

e Eine hohe Digitalaffinitat und sehr gute Kenntnisse der MS-Office-Produkte runden lhr Profil ab.



Ilhre persénlichen Kompetenzen:

Sie verfligen tber Teamfahigkeit, Organisationstalent sowie ausgepragte interkulturelle
Kompetenz.

Eine selbststéandige, l[dsungsorientierte und verlassliche Arbeitsweise zeichnen Sie aus.
Soziale Kompetenz, hohe Belastbarkeit und Geschick im Umgang mit Teilnehmenden mit
ungewohnlichen Biographien bringen Sie mit.

Sie sehen Forthildungen als Chance zur persénlichen und beruflichen Weiterentwicklung und
nehmen gerne daran teil.

Leistungsbereitschaft, Plunktlichkeit und Zuverlassigkeit sind fir Sie selbstversténdlich.
Flexibilitat, um bei Arbeitsspitzen langer arbeiten zu kdnnen, ist fiir Sie kein Problem.

Ihre hohe digitale Affinitat ermdglicht es lhnen, sich mihelos in neuen digitalen Umgebungen
zurechtzufinden und ihr Interesse an Kl rundet ihr Profil ab.

Was wir lhnen bieten:

Freuen Sie sich auf eine sinnstiftende und vielseitige Tatigkeit, die Ihr berufliches Leben
bereichert.

Geniel3en Sie die Zusammenarbeit in einem kollegialen Team, das Sie untersttitzt und inspiriert.
Profitieren Sie von der guten Vereinbarkeit von Beruf und Familie.

Im Schulbetrieb sind Sie zumeist vor Ort im direkten Kontakt mit den Schiiler*innen. Sie haben
jedoch auch die Mdglichkeit administrative Aufgaben im Home Office zu arbeiten.

Durch eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung sowie vermégenswirksamen
Leistungen sind Sie bestens abgesichert.

Nutzen Sie das kostenfreie Deutschlandticket fiir den OPNV.

Entdecken Sie unser vielfaltiges Fortbildungsangebot direkt im eigenen Haus.

Freuen Sie sich Uber ein Jahresguthaben von 660 EUR, das Sie nach lhren personlichen
Interessen flr Kurse aus dem Programm der vhs stuttgart nutzen kénnen.

Die Eingruppierung erfolgt bei Vorliegen aller tarifrechtlichen Voraussetzungen in Entgeltgruppe 9b
TVOD. Die Stelle ist zunachst befristet bis 30.09.2026.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung (mit Motivationsschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen) bis zum
19.01.2025 unter Angabe der Kennzahl 037/2024/SFE Uber unser Online-Bewerbungsportal:
https://www.mein-check-in.de/vhs-stuttgart/



